
  
POSADAS,  26 de abril de 2018

VISTO: Las  atribuciones  del  Consejo  Directivo  para  la  aprobación  de  los
Programas de las asignaturas que se dictan en las carreras de la Facultad de Ciencias Económicas, y; 

CONSIDERANDO: 

QUE el  correspondiente proyecto fue elaborado por el  docente  a  cargo de la
cátedra de acuerdo a los contenidos mínimos previstos en el Plan de Estudio; 

QUE el Departamento de Economía y Finanzas aprobó su contenido; 

QUE la  Comisión  de  Asuntos  Académicos  analizó  el  programa  presentado,
sugiriendo su aprobación; 

QUE el Consejo Directivo en la Segunda Sesión Ordinaria de fecha 18 de Abril
de 2018, aprobó por unanimidad, el Programa presentado; 

POR ELLO: 
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES 
R E S U E LV E 

ARTICULO 1º.- APROBAR el Programa y las Normas de Cátedra de la Asignatura "Economía de la
Empresa  y  Organización  Industrial"- (CS-ECYA-ECON),  correspondiente  al  5to  Año  del  Ciclo
Profesional de la carrera Licenciatura en Economía (464); Plan de Estudio aprobado por Resolución CS
N°019/08, que se detalla como Anexo de la presente Resolución, presentado por el Docente Responsable
de la cátedra Mgter. Horacio SIMES.

ARTICULO 2º.- REGÍSTRESE. Comuníquese. Notifíquese a la Dirección de Enseñanza, Dirección de
Estudios y Cumplido. ARCHÍVESE. 
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Denominación de la AsignaturaDenominación de la Asignatura

Economía de la Empresa y Organización Industrial

CarreraCarrera

Licenciatura en Economía

AñoAño

2018

Profesor ResponsableProfesor Responsable

Mgter. Horacio Simes

Ubicación de la asignatura Ubicación de la asignatura 
en el Plan de Estudioen el Plan de Estudio

Ciclo Profesional - Quinto Año 

FundamentaciónFundamentación

El análisis de las empresas y los mercados ha ido profundizándose a lo largo
de los últimos años, a la par de la creciente complejidad en la organización
económica de las economías del mundo. De ésta manera, las características
de las estructuras de mercados monopólicos y oligopólicos, la información
imperfecta, y la diversidad de condiciones de contrato involucradas bajos las
cuáles  se  desenvuelven  las  transacciones,  entre  otras  particularidades
observadas,  han  despertado  el  interés  de  numerosos  autores.  Esto  ha
permitido el  desarrollo de un campo disciplinar de interés en las ciencias
económicas, dedicado al estudio del funcionamiento de las firmas y de los
mercados  imperfectos  en  los  que  éstas  interactúan,  compitiendo  o
cooperando, e implementando múltiples estrategias de desarrollo. De ésta
manera, la asignatura profundiza algunos de los conocimientos adquiridos en
programas   como  Microeconomía  I  y  Microeconomía  II,  avanzando
principalmente  en  el  abordaje  de  las  problemáticas  derivadas  de  la
organización interna, la interacción en los mercados de empresas grandes y
los efectos sobre la eficiencia y el bienestar.
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Contenidos mínimosContenidos mínimos

Introducción a la economía de la empresa y la organización industrial
Monopolio y oligopolio
Diferenciación de productos
Teoría de los contratos
Integración horizontal y vertical
Costos de transacción aplicados a la empresa y los mercados
Innovación y desarrollo
Competencia y cooperación
Política industrial y de regulación

Objetivos generalesObjetivos generales

-  Proporcionar  al  estudiante  avanzado,  las  herramientas  analíticas  y
metodológicas  necesarias  para  comprender  adecuadamente  el  interés  e
importancia de la economía de la empresa y organización industrial, como
campo de estudio especializado.

-  Introducir  al  alumno  en  el  análisis  y  utilización  de  las  metodologías
cuantitativas y cualitativas propias del campo de estudio de la economía de
la empresa y organización industrial. 

-  Estimular  el  interés  por  la  investigación  científica  en  el  campo  de  la
economía de la empresa y la organización industrial, y en la aplicación de las
metodologías aprendidas a través de actividades de vinculación científica.

- Promover el interés del alumno por el estudio del funcionamiento de las
firmas  y  las  estructuras  de  mercados  imperfectos,  los  problemas  de
información  imperfecta  y  los  costos  de  transacción,  así  como  otros
contenidos desarrollados dentro del campo de estudio.

Objetivos específicosObjetivos específicos

- Introducir al alumno en el estudio de la teoría de los contratos, los costos
de transacción aplicados a la organización y los mercados, las integraciones
verticales y horizontales, y las políticas industriales y de regulación, en el
marco  de  interacciones  en  entornos  de  competencia  e  información
imperfectas.

-  Introducir  al  alumno  en  el  estudio  de  las  características  e  impactos
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económicos  de  las  interacciones  cooperativas  y  no  cooperativas  en  los
mercados. 

- Introducir a los alumnos en el estudio del rol del Estado en el control y la
regulación  del  funcionamiento  de  los  mercados,  y  el  desarrollo  e
implementación de políticas industriales. 

-  Introducir  a  los  alumnos  en  el  conocimiento  de  las  teorías  de  la
investigación, el desarrollo y la innovación.

- Introducir a los alumnos en el análisis de los desarrollos recientes de la
teoría de la economía y las organizaciones.

Contenidos Contenidos 
(en términos de unidades, ejes temáticos o problematizaciones, etc.) (en términos de unidades, ejes temáticos o problematizaciones, etc.) 

Unidad 1: Introducción 
Los análisis del problema económico en las escuelas neoclásicas y en otros
enfoques alternativos. Estado, mercado y comunidades. El campo de estudio
de la economía de la empresa y la organización industrial. Objeto. Orígenes.
Métodos de estudio. 

Unidad 2: Teoría de la firma 
Teorías explicativas de la existencia de la firma. La perspectiva neoclásica
del análisis de la firma. La hipótesis de la maximización de beneficios. El
problema  del  control  y  la  propiedad.  La  teoría  del  principal  agente.  Las
teorías explicativas del  tamaño de la firma. Las economías de escala.  La
teoría  de  los  costos  de  transacción.  La  integración  vertical.  Fusiones  y
adquisiciones.  La  jerarquía  en  la  organización.  Otras  formas
organizacionales. 

Unidad 3: Monopolio 
El  poder  de  mercado.  Poder  de  mercado  y  eficiencia.  El  monopolio.  Las
fuentes del monopolio. Tipos de monopolio. El monopolio de bienes durables.
El impacto del monopolio sobre la eficiencia y el bienestar. 

Unidad 4: Oligopolio
Los  modelos  de  comportamiento  de  Cournot,  Bertrand  y  Stackelberg.
Aplicaciones con teorías de los juegos. La colusión. Índices de concentración.

Unidad 5: Estrategias de precios y otras estrategias de mercado
Discriminación  de  precios.  Tipos.  Diferenciación  horizontal  y  vertical  de
productos. Competencia monopolística. Modelos de diferenciación espacial.
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Posicionamiento de productos. Publicidad. Señalamiento e intensidad.

Unidad  6:  La  cooperación.  La  organización  interna  y  las  estrategias
productivas
La cooperación en la economía. Teorías explicativas. La auto-organización.
Los  mecanismos  promotores  de  la  cooperación.  La  acción  colectiva.  La
confianza  y  la  cooperación.  Formas organizativas.  Organización  interna  e
interacciones entre firmas. El método basado en agentes .

Unidad 7: Investigación, desarrollo e innovación 
Teorías  explicativas  de  la  investigación,  el  desarrollo  y  la  innovación.
Investigación,  desarrollo  e  innovación  y  estructuras  de  mercado.  Las
sinergias  positivas.  Redes  empresariales.  Alianzas  estratégicas.  Clusters.
Entornos innovadores. 

Unidad 8: Regulación y defensa de la competencia
La regulación  de las  firmas  con poder  de  mercado.  Tipos  de regulación.
Políticas  de  defensa  de  la  competencia.  Aplicaciones  para  el  caso  de
Argentina y la región.

Metodología de trabajoMetodología de trabajo

El dictado de la asignatura comprenderá el desarrollo de clases teóricas y
clases prácticas. En las primeras se utilizarán herramientas que promuevan
la participación activa del alumno en la clase, en tanto que a través de las
segundas, el alumno deberá completar los trabajos prácticos solicitados, así
como presentar en exposición oral aquellas temáticas que le sean requeridas
–cada alumno participará al menos una vez durante el cursado ordinario de
una presentación oral-
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EvaluaciónEvaluación

La  regularidad  de  la  asignatura  se  conseguirá  con  la  aprobación  de  dos
evaluaciones  parciales  teórico-prácticas  y  de  la  totalidad  de  los  trabajos
prácticos solicitados.

La aprobación final de la asignatura se conseguirá con la aprobación de un
examen oral o escrito al final del curso.

Condiciones de cursado (promocional) Condiciones de cursado (promocional) 

El alumno que alcance calificaciones de 6 (seis) a 10 (diez) en todos los
exámenes parciales y haya aprobado la totalidad de los trabajos prácticos
solicitados revestirá la condición de alumno Aprobado. 

El alumno que obtenga calificaciones iguales o mayores a 4 (cuatro) en las
evaluaciones  parciales  y  haya  aprobado  todos  los  trabajas  prácticos
solicitados revestirá la condición de alumno Regular. 

El  alumno  que  no  cumpla  con  los  requisitos  establecidos  anteriormente,
tendrá la condición de alumno Libre.

Para todas las situaciones, el régimen de evaluación y aprobación se regirá
por lo dispuesto por la Resolución CD 035/13.
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