"2020 - ANO DEL GENERAL MANUEL BELGRANO"

Ministerio de Educacién de la Nacién -
Universidad Nacional de Misiones ! Consajo Directivo
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS |

POSADAS, { 3 MAR 2020

VISTO: La Resolucién Ministerial N® 1723/13 por la que se incluy6 al titulo de Contador
Publico en el régimen del Articulo 43° de la Ley N°24.521 "de Educacién Superior", y;

CONSIDERANDO:

QUE de acuerdo a lo previsto por el mismo articulo en su inciso b), tales carreras deben ser
acreditadas periodicamente por la Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria (CONEAU),
de conformidad con los estandares que establezca el Ministerio de Educacion en consulta con el Consejo de
Universidades, segiin lo dispone el articulo 46, inciso b) de la Ley de Educaci6n Superior.

QUE mediante la Resolucion ME N° 3400/17 - Articulo 1° se aprobaron los contenidos
curriculares bésicos, la carga horaria minima, los criterios de intensidad de la formacién practica y los estandares
para la acreditacién de la carrera correspondiente al titulo de Contador Publico, asi como la némina de
actividades reservadas para quienes hayan obtenido el respectivo titulo.

QUE el programa fue elaborado por el docente responsable de la catedra de acuerdo a los
contenidos minimos previstos en el Plan de Estudio actualmente vigente aprobado por Resolucion CD N°
003/2020.

QUE cuenta con la intervencién de la Comision de Planificacién y Seguimiento de la Carrera
de Grado Contador Publico, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién CD N° 001/2020, Articulo 2°
del Anexo, Incisos "d" y "e".

QUE mediante el acuerdo logrado entre la Comisién de Planificacién y Seguimiento, y cada
uno de los docentes Responsables de Cétedra, se ha elaborado un nuevo formato de presentacién de programas,
conforme a los requerimientos de la Resolucion ME N° 3400/17.

QUE la Comisién de Asuntos Académicos realizada el dia 11 de Marzo de 2020, analiz6 el
programa presentado, sugiriendo su aprobacion.

QUE por la ausencia del Presidente y del Vice Presidente de éste Cuerpo Colegiado, le
corresponde presidir la sesion al Consejero Marcos Daniel Benitez.

QUE el Consejo Directivo en la Segunda Sesién Extraordinaria de fecha 11 de Marzo de 2020,
aprobé por unanimidad el Despacho de la Comisién de Asuntos Académicos.

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR ¢l Programa y las Normas de Cétedra de la Asignatura "Derecho y Practica
Concursal y Titulos de Crédito”, correspondiente al Cuarto Afio de la Carrera de Grado Contador Puablico de la
Facultad de Ciencias Econémicas: Plan de Estudios aprobado por Resolucion CD N° 003/2020; que se detalla
como Anexo de la presente Resolucion, presentado por la Docente Responsable de Cétedra, Doctora Lilian
Maria Yolanda ROKO.

ARTICULO 2°.- REGISTRAR. Comunicar. Notificar a la Direccion de Ensefianza, Direccién de Estudios y
Cumplido; ARCHIVAR.-
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Denominacion de la Materia

e T T e

Derecho y Practica Concursal y Titulos de Crédito.

Carrera

Contador Publico.

n Plan de Estudio

—
T Tt TG

De conformidad a lo establecido en el Plan de Estudio la carga horaria semanal de la
asignatura es de cuatro (4) horas semanales, lo que totaliza sesenta y cuatro (64) horas para el
total del cuatrimestre. Se asigna un total de treinta y dos (32) horas de teoria y treinta y dos
(32) horas de practica.

Las actividades practicas se llevaran a cabo mediante las siguientes técnicas:
problematizaciones — estudio de casos — andlisis de incidentes criticos — lectura comprensiva
de fallos

Por. Semana
Total Cuatrimestre 64 32 32

Cardcter de la Materia (Obligatoria-Optativa-Extracurricular)

Curricular Obligatoria.

Profesor Responsable

e v

Dra. Lilian Maria Yolanda ROKO - Profesora Titular

Equipo Docente

o Ci e T T
Dr. Rubén Ignacio LOPEZ } Profesor Adjunto
Notaria Adriana Beatriz NUNEZ Profesora Jefe de Trabajos Practicos

Fundamentacion

e ————

La Legislacion y practica concursal y sobre titulos valores comprendida en la Asignatura
incorporan saberes para el desarrollo de competencias profesionales del Contador Publico
Nacional, en estricta armonia con la normativa que regula el ejefcicio profesional.

La asignatura, y su disefio tedrico y préctico, contempla conten%s bésicos para la formacién
en competencias del futuro graduado vinculados con el ejercicio {e la sindicatura concursal, a
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través de la presentacion de informes y atendiendo a las atribuciones, deberes, facultades y
responsabilidades que le competen y detenta como Organo fundamental del proceso.
Asimismo se desarrollan conocimientos tedrico-"practicos para el futuro graduado como:
asesor, responsable de elaboracién de dictdmenes y/o de documentacién de indole
patrimonial.

En cuanto a los titulos de crédito, se resalta la relevancia e incidencia de los mismos en la
actividad empresarial, como garantia de las operaciones, y la problematica de la verificacion
de los créditos documentados en titulos, en los procesos concursales.

T

Contenidos Minimos

v Concurso Preventivo: Regulacién Legal. Aspectos Practicos.

v Acuerdo Preventivo Extrajudicial y Concurso en caso de Agrupamiento: Regulacion
legal. Aspectos Practicos.

v Quiebra: Clases. Regulacidn legal. Aspectos Practicos.

v Funciones, Deberes, Responsabilidades, Régimen Disciplinarios y Honorarios de la
sindicatura concursal: aspectos teéricos y practicos.

v Titulos de Crédito: Régimen Legal General del Codigo Civil y Comercial de la
Nacién. Régimen Legal especifico de la Letra de Cambio, Cheque y Pagaré. Alcances
Tedricos y Practicos. Reconocimiento de la Importancia, Requisitos, Caracteres y l
Funciones.

Objetivos Generales

T o

Comprender, Aprehender e Incorporar los alcances tedricos y précticos de la Legislacion

Concursal y de Titulos de Crédito y asi adquirir las competencias necesarias para el

desempefio profesional, como sindico concursal, o asesor patrimonial, todo ello enmarcado en \
la normativa que rige su actuacion.

Objetivos Especificos \
T — e T L_____\_/l

El desarrollo de las seis unidades tematicas, tiene los siguientes objetivos especificos:

» Comprender la naturaleza, fundamentos e importancia de la legislacién concursal y
de titulos de crédito, a los efectos del ejercicio de la sindicatura concursal o asesor
patrimonial de personas humanas y juridicas, como también Diagnosticar e
Investigar, esa problematica especifica e interdisciplinaria emergente de la
insolvencia patrimonial.

» Incorporar los conocimientos tedrico-practicos de la Legislaciéon concursal, sus
caracteristicas y especificidades y los procesos que comprende: Concurso Preventivo,
Acuerdo Preventivo Extrajudicial, Concurso Preventivo Extrajudicial, Quiebra.

« Diferenciar los procesos y €l encuadramiento pertinente, Distinguir los tramites de
los procesos comprendidos en la ley concursal con sus particularidades y
especificidades.

» Internalizar y fortalecer el rol y desarrollo de la sindicatura distinguiendo:
funciones, Deberes, Derechos, Responsabilidades y Régimen Disciplinario del sindico
concursal emergentes del ordenamiento juridico especifico.

* Conocer la regulacion legal general y especifica de los titulos de crédito, la
importancia de los mismos en la actividad empresarial como garantia de operaciones
como también la problematica de la verificacion de los créditos documentados en
titulos en los procesos concursales.
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Contenidos
(en términos de unidades, gjes teméticos o problematizaciones, etc.)

nidad Tematica N° I;
De los Co Fundamento ntes. Principios Gen idenci |
nuevo Coédigso Civil v Comercial frente a la lev concursal. El Rol del sindico v otros

funcionarios. Alcances tedrico-practicos

> 1. 1 Fundamentos econdmicos y juridicos. El Contador Puablico en el proceso
concursal: Diferentes Roles y Actuacion segin Ley Nacional N° 20.488 y la ley I N°
34 (Digesto Juridico Misiones).

» 1. 2 Principios generales de los concursos. Caracteristicas de la ley concursal.
Caracteristicas del Proceso Concursal: Universalidad. Unicidad. Inquisitoriedad. Rol
del Juez en el proceso. Reglas Procesales. Incidencia y Cambios al sistema concursal
derivados de la reforma producida por el nuevo cddigo civil y comercial de la Nacion.

» 1. 3 Presupuesto Objetivo de los concursos: El Estado de Cesacion de Pagos: causas.
Hechos Reveladores. Presupuesto Subjetivo de los concursos: Sujetos Comprendidos
y Excluidos. Juez Competente.

» 1. 4 El sindico. El rol y relevancia de la actuacion del sindico en €l proceso concursal.
Sindicatura Clase A y Clase B. Designacion y funciones. Responsabilidad: Remocion:
causas. Licencia. Actuacion personal. Alcance. Acordadas de Camara Civil y
Comercial de designacién de Sindicatura Concursal. Normas Consejo Profesional de
Ciencias Econémicas. Normativa Afip-D.G.I. y D.G.R Misiones. Otros funcionarios
del proceso. Lectura comprensiva Fallo Corte Suprema de Justicia de la Nacion sobre
responsabilidad de la Sindicatura Concursal.

Unidad Tematica N° I1:
El Concurso Preventivo. Proceso de verificacién de créditos. Informes del sindico
concursal. Concur; e Agrupamiento v_Acuer i rajudicial

Alcances tedrico-practicos

% II. 1 Concurso Preventivo: Requisitos sustanciales y formales de la presentacion.
Documentacién contable. Pequefios Concursos: régimen aplicable. Resoluciéon de
apertura: contenido. Término de su dictado. Rechazo: causales. Notificaciones en el
Proceso Concursal: clases. Importancia. Efectos de la apertura del concurso
preventivo: personales y patrimoniales.

» 1. 2 Solicitud de verificacion de créditos: acreedores que pueden solicitarla. Forma.
Contenido. Requisitos. Oportunidad. Arancel. Efectos. Actuacién de la sindicatura:
facultades y Deberes. Periodo de observacion de créditos: Legitimados. Plazo.
Contenido. Tramite.

» II. 3 Informe Individual: plazo. Contenido. Resolucion Judicial: oportunidad,
contenido, efectos. Incidente de Revisidn: legitimacion. Plazo. Actuacion del sindico.

» 1. 4 Verificacion tardia de créditos: legitimados. Plazo para peticionar. Tramite.
Intervencion del sindico. Costas.

» II. 5 Informe General del Sindico: importancia. Oportunidad. Contenido.
Procedimiento. Observaciones.

Unidad Tematica N° II1:

Periodo d xclusividad. Pr stas. Im ion. Nulidad. Cumplimiento e
Incumplimiento del Acuerdo Preventivo. Del Concurso en caso de Agrupamiento y del

rdo Preven xtrajudici n edrico- i

» IlI. 1 Clasificacion y agrupamiento de acreedores en categorias: plazos, presentacion,
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formalidades, categorias minimas, créditos subordinados. Resolucion de
categorizacion. Comité de Acreedores. Periodo de exclusividad. Duracion.

I1I. 2 Propuestas de Acuerdo: oportunidad. Requisitos. Clases. Mayorias necesarias
para la aprobacién. Acreedores excluidos del computo. Audiencia informativa.
Conformidades. Requisitos para acreditarlas. Régimen de Administracién vy
disposicion durante el cumplimiento. Falta de Obtencién de conformidades. Acuerdo
para acreedores privilegiados. Supuestos Especiales: régimen legal.

» 1I1.3 Impugnacién del Acuerdo Preventivo: oportunidad. Causales. Homologacion.

Alternativas del juez. Efectos del Acuerdo Homologado. Conclusién del Concurso.
Cumplimiento del Acuerdo. Incumplimiento y Nulidad.

» III. 4 Del Concurso en caso de agrupamiento y del Acuerdo preventivo extrajudicial:

régimen legal.

Unidad Temadtica N° IV:
Quiebra. Clases. Recursos. Efectos. Verificacion Créditos en la quiebra. Efectos.

Alcances tedrico-practicos

»

IV. 1 La quiebra: clases y tramite. Desistimiento: requisitos. Sentencia de quiebra:
contenido. Publicidad. Conversion de la Quiebra en Concurso Preventivo: requisitos.
Efectos. Recursos contra la sentencia de quiebra. Admision. Efectos.

IV. 2 Periodo Informativo de la quiebra: individualizacién. Efectos. Arancel. Facultad
de Informacién. Observacién de Créditos. Comité de Control. Quiebra Indirecta.
Actuacion de la sindicatura en los diferentes supuestos.

IV. 3 Efectos personales de la declaracion en quiebra y Efectos patrimoniales de la
quiebra: sobre ciertas relaciones juridicas preexistentes y sobre ciertas Del Concurso
en caso de agrupamiento y del Acuerdo preventivo extrajudicial: régimen
legal.relaciones juridicas en particular. Efectos de la quiebra sobre el contrato de
trabajo.

IV. 4 Desapoderamiento: concepto. Extensién. Bienes Excluidos. Administracion y
disposicion de los bienes. Legitimacion procesal del fallido. Herencia y legados.
Donaciones.

V. 5 Incautacién, conservacion y administracion de los bienes: formas, conservacion
y administracién por el sindico. Incautacién de libros y documentos. Medidas de
seguridad. Cobro de créditos del fallido. Bienes perecederos. Facultades de
administracion y conservacion. Facultades sobre los bienes desapoderados. Tramite de
restitucion de bienes de terceros.

IV. 6 Continuacién de la explotacion de la empresa: inmediata y no inmediata.
Trémite. Informe del sindico. Régimen legal. Cooperativas de trabajo nacidas al
amparo de la ley concursal.

Unidad Tematica N° V:
Periodo de Sospecha en la Quiebra v Extensiéon de la Quiebra: Liquidacion. Informe

Final y_Distribucién. Conclusién. Clausura. Inhabilitacion. Privilegios. Regulacion

Honorarios. Alcances tedrico-practicos

>

V. 1 Periodo de sospecha: concepto. Actos ineficaces de pleno derecho. Actos
ineficaces por conocimiento de la cesacién de pagos. Accidén por los acreedores.
Revocatoria ordinaria efectos. Actos otorgados durante el concurso. Actuacién de la
sindicatura en todos los supuestos. Pago al acreedor peticionante de la quiebra.
Inoponibilidad y acreedores de rango superior: efectos.

V. 2 Extension de la quiebra: régimen legal. Distintos supuestos. Coordinacion de
procedimientos. Sindicatura. Responsabilidad de representantes y terceros: extension,
tramite, prescripcion. Socios y otros responsables.

» V.3 Liquidacion: Régimen Legal. oportunidad. Formas de realizacion. Enajenacion de

la empresa. Procedimiento, y formas.
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> V. 4 Informe final y distribucién. Oportunidad. Contenido. Regulacion de honorarios.
Publicidad. Notificaciones. Observaciones. Reservas. Pago del dividendo concursal.
Distribuciones complementarias. Presentacion tardia de acreedores. Caducidad del
dividendo concursal.

» V. 5 Conclusion de la quiebra y clausura del procedimiento. Concepto. Diferencias.
Presupuestos y efectos. Inhabilitacion del fallido: persona fisica y persona juridica.
concepto. Duracion y Efectos.

> V. 6 Privilegios: concepto. Clases. Régimen aplicable. Orden de Prelacién. Gastos de
conservacion y justicia. Regulaciéon de Honorarios: oportunidad. Distintos supuestos.
Reglas locales.

Unidad Tematica N° VI:

Régimen general v particu los Titulos de créditos. Alcances tedrico-practicos

» VL. 1 Titulos de crédito: concepto. Estructura. Clasificacion. Caracteres. Formalidades.
Autonomia. Literalidad. Libertad de creacion. Régimen legal.

» VI. 2 Titulos Valores Cartulares: Necesidad. Literalidad, Requisitos. Titulos Valores
al Portador: concepto. Titulos valores a la orden. Titulos valores nominativos
endosables y titulos valores nominativos no endosables. Titulos Valores No
Cartulares: concepto. Clases. Régimen General del nuevo Codigo Civil y Comercial
de la Nacidn.

» VI. 3 Letra de Cambio y pagaré: Concepto. Caracteres. Requisitos. Régimen
especifico de aplicacion.

» VI 4 Cheque: Concepto. Clases. Requisitos de libramiento. Circulacién presentacion
y pago del cheque: reglamentacion. Cheques y Relacién de consumo.

» VI. 5 Verificaciéon de los titulos valores en los concursos preventivos y quiebras:
problemadtica, teoria, practica y jurisprudencia actualizada.

Metodologia de Ensefianza y Aprendizaje

Sobre la base de la modalidad presencial, y la carga horaria de la asignatura, el desarrollo de
los contenidos temadticos, se llevard a cabo de la siguiente manera: clases tedricas, y clases
practicas, asignandose una carga horaria igual para la teoria y la practica.

Al inicio de del cuatrimestre, en la presentacion de la materia, se destacard la relevancia de la
misma, atendiendo a las incumbencias profesionales, y se explicitaran los objetivos de la
asignatura. Asimismo, los docentes propiciaran la lectura de la bibliografia general y
especifica de la asignatura, de modo tal de coadyuvar al desarrollo dinamico de las clases
tedricas, promoviendo de esta manera mayor participacion de los alumnos en las mismas, y se
informara la fecha y temas de las evaluaciones parciales y recuperatorias.

Se propiciard en cada clase tedrica un ordenado debate sobre aspectos conflictivos o
controvertidos de la legislacién concursal y de titulos de crédito, que hayan motivado
posiciones divergentes tanto en la doctrina como en la jurisprudencia, analizando
fundamentos de cada uno, y aclarando terminologias o Iéxico propio de las ciencias juridicas.
Al finalizar la clase tedrica se efectuaran las conclusiones de los temas tratados, especificando
los temas y bibliografia a utilizar en la préxima clase tedrica a los efectos de posibilitar mayor
interés, interaccién y dinamismo.

Las clases practicas promoveran la participacion, lectura comprensiva de fallos y casos y la
resolucion de éstos ultimos.

A tal efecto, el docente o Jefe de Trabajos practicos efectuard -a modo de introduccion- un
breve andlisis y exposicion sobre los aspectos teéricos que deberan ser tenidos en cuenta para
la resolucion o abordaje de las consignas de trabajo que se plantearan en la clase practica,
estimulando el trabajo colectivo. Al final la clase prictica, se explicitaran las conclusiones, el
correcto encuadramiento del caso sometido a consideracién o bien las valoraciones,
importancia e implicancias que tiene un determinado fallo o decisién judicial que sea traida su
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lectura comprensiva a la clase practica. Siempre deberd tenerse en cuenta y aclarar el léxico
juridico que por sus particularidades no sea claro, o bien plantee dudas.

Los alumnos tendran a su disposicion el material tedrico y practico, el que sera seleccionado,
supervisado y actualizado de manera permanente por los docentes de la catedra.

En efecto, la legislacién concursal y de titulos de créditos, como los criterios interpretativos
de las mismas, a través de los drganos jurisdiccionales, se encuentran en permanente cambio.
Es responsabilidad de la catedra mantener una constante actualizacién para brindar a los
alumnos teoria y préactica que les permita ejercer con solvencia y excelencia el desempefio
profesional, como sindico concursal, o asesor patrimonial, todo ello enmarcado en la
normativa que rige su actuacion.

Las actividades practicas se llevaran a cabo mediante las siguientes técnicas:
Problematizaciones — estudio de casos desde la doctrina y/o desde la jurisprudencia — analisis
de incidentes criticos — lectura comprensiva de fallos.

Evaluacion

e ———————— e

Las evaluaciones se llevaran a cabo en proceso, y el resultado de dos (2) exdmenes parciales y
un (1) examen recuperatorio, y de conformidad a lo normado en el Régimen de Aprobacion
de Asignaturaas y Espacios Curriculares, vigente en la Facultad. (Resolucion Consejo
Directivo F.C.E. U.Na.M 035/2013)

Aquellos alumnos que no asistan o cumplan con la normativa sobre el cursado y la evaluacién
en proceso, podran rendir en las mesas de examenes establecidas en el calendario académico
anual conforme las disposiciones que dicten las autoridades de la Facultad.

En cuanto a las condiciones de cursado y conforme a la normativa vigente y emanada del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econdémicas de la Universidad Nacional de
Misiones, la asignatura tiene la opcion de aprobacion mediante dos modalidades:

1. Mediante el cursado y aprobacién de las instancias de evaluacién en proceso, que
constard de dos parciales en forma oral y/o escrita y un recuperatorio también de
forma oral y/o escrita de evaluacioén de los temas del programa.

En este contexto se considera APROBADO aquel alumno que obtuviera calificacion
de seis (6) 0 més en los dos parciales, o en el recuperatorio correspondiente.

Se considera REGULAR el que hubiera logrado calificacién igual o superior a cuatro
(4) en todas las evaluaciones parciales y/o recuperatorios.

Se considera LIBRE el alumno cuya situacién no se encuadra en las definiciones de
APROBADO y REGULAR.

2. La aprobacion de la asignatura fuera del cursado con evaluacién en proceso se
obtendr4 a través de una evaluacién integral ante un tribunal examinador constituido al
efecto, dentro de cada uno de los turnos de examenes que se prevean en el calendario
académico de la Facultad.

En dichas oportunidades, y durante el plazo fijado reglamentariamente por la Unidad
Académica posterior a la finalizacion del cursado, los alumnos que hubieran obtenido la
condicion de REGULAR en el cursado de evaluacion en proceso, deberdn rendir una
evaluacion integral que podra ser oral o escrita, a criterio del docente.

Los alumnos que no hubieran realizado el cursado en proceso o hubiera obtenido la
calificacion de LIBRE, podran rendir la evaluacion ante el Tribunal examinador. El alumno
deber4 rendir un examen escrito sobre los contenidos basicos de la materia, y obteniendo una
nota de SEIS o superior, debiendo luego rendir un examen oral ante el mismo tribunal
obteniendo como nota SEIS o superior.

En ambas situaciones, la evaluacion se determinara sobre la base de la ordenanza vigente del
Consejo Superior que establece un 6 Aprobado, 7 y 8 Bueno, 9 distinguido y 10 sobresaliente.
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Planificacion de Actividades Curriculares

e Eremm . = R

Semana N° . Contenids __ s

1 Presentacion de la materia — Unidad Tematical —temas 1.1 al. 4

2 Unidad Tematica IT — temas 11.1 a IL.5

3 Unidades Tematicas I y II clases practicas. Presentacion en concurso
preventivo. Los Informes del Sindico Concursal

4 Unidad Tematica I1I — temas 1I1.1 a II1.4

5 Unidad Tematica III — clases practicas temas Unidad Temética III.

6 Clase de repaso Unidades Tematicas I, 11 y 111

7 1° Evaluacion Parcial

8 Unidad Tematica IV - temas IV. 1 aIV.6

9 Unidad Tematica [V — clases practicas temas Unidad Tematica IV

10 Unidad Tematica V —temas V.1 a V.6

11 Unidad Temédtica V — clases practicas Temas Unidad Tematica V

12 Unidad Tematica VI —temas VI. 1 a VL.6

3 Unidad Temdtica VI — clase practica Tema Unidad Tematica VI. 1 clase
de repaso

14 2° Evaluacion Parcial

15 Clases de consulta

16 Evaluacién Recuperatoria

Integracion con otras Materias

s S

La asignatura Derecho y Practica Concursal y Titulos de Crédito que se imparte en el ciclo
profesional cuarto afio, segundo cuatrimestre, tiene como materias correlativas a Derecho y
Préctica Societaria y a Derecho y Prictica Laboral y de la Seguridad Social que son materias
correspondientes al ciclo profesional y del TERCER ANO.

Ambas son de vital importancia para el dictado toda vez que se requieren esos conocimientos
previos para poder impartir los aspectos teérico-précticos relacionados con los SUIETOS que
pueden presentarse en Concurso Preventivo, Quiebra, Concurso en caso de Agrupamiento, y
Acuerdo preventivo extrajudicial, y las consecuencias y particularidades emergentes de las
responsabilidades patrimoniales.

Asimismo, es vital el conocimiento sobre Derecho y Préctica Laboral y de la Seguridad Social
en atencidn a la verificacién de los créditos laborales en el concurso preventivo y en la
quiebra.

En cuanto a la integracion con materias sucesivas que requieren los conocimientos impartidos
en la presente asignatura, es pertinente la debida articulacion con la citedra de Practica
Profesional IV, toda vez que dentro de los contenidos curriculares de la misma, se encuentra
la Actuacién Profesional en los Concursos Preventivos y en la Quiebra.

En funcidn a los temas comunes y complementarios, es pertinente la integracion horizontal de
la catedra Derecho y Préctica Concursal y Titulos de Créditos, con las siguientes del mismo
ciclo y afio.

Asimismo, con la catedra “Contabilidad para la Gestién” y Sociologia, en atencién a las
unidades sobre: “Etica, empresa, economia y sociedad y la responsabilidad ética del
profesional en ciencias econémicas.

Con la catedra Estados Contables, atendiendo a la documental y requisitos formales que debe
presentarse para la apertura de procesos concursales (art. 11, siguientes y concordantes de la
ley 24.522 y modificatorias).
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